
 
 
 

TÉCNICO/A DE LABORATORIO 

(Mujer u Hombre) 

 

 
 

- Dependencia: Control de Calidad  

 

- Requisitos: 

 

o Licenciatura superior en Ciencias de la Salud, preferiblemente en Química 

o Farmacia, valorándose formación de postgrado. 

o Experiencia de tres años como Técnico de Laboratorio en la industria 

farmacéutica. 

o Conocimiento demostrado en normas de Correcta Fabricación de 

medicamentos y BPL. 

o Conocimientos demostrados en técnicas instrumentales. 

o Nivel alto de inglés. 
 

 

- Contrato: Indefinido. 

 

- Jornada: Completa. Turnos rotativos mañanas (de 8h a 15h) y tardes (de 15h a 

23h) 

 

- Fecha de incorporación: Inmediata 

 
- Funciones: 

 

✓ Supervisar y realizar Análisis de muestras. 

✓ Supervisar y gestionar del Stock y pedidos de estándares, reactivos, medios 

de cultivo y consumibles. 

✓ Supervisar y gestionar Caducidades de estándares, reactivos y medios de 

cultivo. 

✓ Redacción y revisión de documentación normalizada. 

✓ Supervisar y gestionar equipos de laboratorio 

✓ Supervisar y gestionar el mantenimiento, orden y limpieza de los equipos, 

áreas e instalaciones del departamento. 

✓ Archivar y gestionar la documentación del área. 

✓ Garantizar que todas las tareas de su área de responsabilidad cumplen 

con la normativa de NCF y BPL. 

✓ Colaborar con el Área de Calidad en el desarrollo de auditorías externas 

y/o internas de su área. 

✓ Cumplir y asegurar que se cumplan las normas de seguridad, higiene y 

medio ambiente marcadas por la Compañía dentro de su área. 

✓ Asegurar que el plan de formación a su cargo se lleva a término. 
 

 

- Email de contacto: dpto_rrhh@grupojuste.com  

 

 

 

Somos una entidad comprometida con la igualdad y es por ello, que valoraremos todas 

las candidaturas de forma objetiva, sin realizar ninguna discriminación por razón de 

edad, género, discapacidad. 

 


