ANEXO II. PRUEBA PRACTICA

Los ejercicios practicos versaran sobre la promocion cientifica y tecnoldgica,
relaciones con las empresas, busqueda de socios, redaccion de informes,
busqueda y redaccidon de convocatorias de proyectos de colaboracion publico-
privada y organizacién de la unidad. Alguna de las pruebas podra realizarse en
inglés.

Para ello dispondrd de una hora para prepararlo y contard como maximo de 30
minutos para exponerlo ante la comisidon de seleccidn.

Podra venir provisto de documentacion y material que considere necesario para
afrontar las pruebas.

En el caso de que la comision decida que sea necesario el uso de ordenadores, la
misma le facilitara el mismo con los programas necesarios para poder realizar las
pruebas.



ANEXO I1I.VALORACION DE MERITOS

Titulacién de doctor 2 puntos

Experiencia laboral en actividades relacionadas con el perfil: Hasta un maximo
de 0,5 puntos por cada afo de experiencia superior a la exigida, con un limite
de 2,5 puntos

Experiencia en busqueda se socios empresariales: Hasta un maximo de 0,3
puntos por cada afio de experiencia, con un limite de 1,5 puntos.

Experiencia, en la elaboracion de proyectos institucionales de transferencia en
convocatorias nacionales e internacionales Hasta un maximo de 0,5 puntos
por cada proyecto institucional presentada, con un limite de 2 puntos.

Experiencia en la organizacién de eventos nacionales: Hasta un maximo de 0,2
puntos por evento nacional organizado, con un limite de 1 punto.

Experiencia en vias de comercializacion en actividades de la OTRI: Hasta un
maximo de 0,1 puntos por comercializacion y 0,3 por comercializacidon con
éxito, con un limite de 1,5 puntos.

Experiencia en vigilancia tecnoldgica e inteligencia Competitiva. Hasta un
maximo de 0,3 puntos por cada afio de experiencia, con un limite de 1,5
puntos.

Experiencia en la organizacidon de eventos internacionales: Hasta un maximo
de 0,25 puntos por evento internacional organizado, con un limite de 1,25
puntos.

Elaboracion de cursos formativos: Hasta un maximo de 0,2 puntos por cada
afo de experiencia en programas sobre transferencia de conocimiento,
promocion cientifica (no se consideraran diferentes ediciones), con un limite
de 1 punto.

Nivel de Inglés C1: 0,25 puntos

Dominio de uno o dos idiomas distinto al inglés
Por idioma adicional maximo 0,25 puntos y estara en funcién del nivel:

B1-0,10 puntos
B2 - 0,15 puntos
C1-0,25 puntos



ANEXO IV. COMISION DE SELECCION

e Presidente: José Raul Fernandez del Castillo
e Secretaria: Helena Montiel Boadas
e Vocales:
O Natalia Garcés Fernandez (a propuesta del Comité de
Empresa)
O Santiago Romo Urroz

Suplentes:

e Presidente: Rubén Garrido Yserte

e Secretaria: Maria Sarabia Alegria

e Vocales:
0 Angel Sancho Rodriguez (a propuesta del Comité de Empresa)
0 Mercedes Conde Valverde



